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DECISAO

Candidato ‘aprovado em concurso publico para o cargo de
Escrevente Técnico Judiciario, entre as vagas destinadas a portadores de
deficiéncia fisica impetrou mandado de segurang¢a buscando permanecer na
lista de classificacdo de deficientes. Alegou, para tanto, que é portador de
deficiéncia visual caracterizada como "monocular®, olho esquerdo,
devidamente comprovada por atestado médico.

O Tribunal de Justica denegou a seguranca em acoérddo assim
ementado:

"Mandado de seguranca — Concurso publico — Pretensao de
candidato a participar da lista especial de portadores de deficiéncia
— Perda visual que nédo se enquadra no disposto no art. 4°, lll, do
Decreto 3.298/99 — Desclassificacdo — Auséncia de violacdo a
direito liquido e certo — Seguranca denegada."”

Dai este recurso ordinario, no qual insiste o recorrente em que tem
direito liquido a permanecer na listagem de portadores de dificiéncia.
Sustenta, em sintese, que "ha em nosso ordenamento juridico dispositivos
legais aptos a eliminar, ou pelo menos diminuir, as barreiras impostas aos
portadores de deficiéncias com relacdo ao ingresso no servico publico
através dos concursos publicos. No entanto, em decorréncia da falta de
preparo técnico daqueles encarregados de avaliar os candidatos e suas
limitagdes, a garantia constitucional por vezes € desrespeitada”.

Ouvido, opinou o Ministério Publico Federal pelo desprovimento do
recurso.

A meu ver, o recurso merece acolhida.

O Tribunal estadual apoiou-se nos seguintes fundamentos para
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denegar a seguranca:

"Com efeito, sendo incontroverso que o impetrante apresenta
visdo normal em um olho, o comprometimento do outro ndo basta
para que seja considerado portador de deficiéncia visual para efeito
de participar da lista especial do concurso, consoante se extrai da
simples leitura do art. 4°, inciso lll, do Decreto n°® 3.298/99, que
regulamenta a matéria."

Dessa forma, o colegiado decidiu contrariamente a jurisprudéncia
construida no ambito do Superior Tribunal. Aqui se firmou o entendimento de
gue a visdo monocular enquadra-se no conceito de deficiéncia a ensejar a
reserva de vaga especial prevista no Decreto n® 3.298/99. No mesmo
sentido, os seguintes julgados:

"Recurso ordinario em mandado de seguranca. Deficiente visual.
Visdo monocular. Exclusdo do beneficio da reserva de vaga.
llegalidade. Recurso provido.

| - A deficiéncia visual, definida no art. 4°, Ill, do Decreto n°® 3298/99,
ndo implica exclusdo do beneficio da reserva de vaga para
candidato com visdo monocular.

Il - 'A visdo monocular cria barreiras fisicas e psicoldgicas na
disputa de oportunidades no mercado de trabalho, situacdo esta
gue o beneficio da reserva de vagas tem o objetivo de compensar'.
Il - Recurso ordinério provido." (RMS-19.291, Ministro Felix Fischer,
DJ de 3.4.06.)

"Administrativo. Concurso publico. Portador de visdo monocular.
Direito a concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia fisica. Recurso ordinario provido.

1. O art. 4° Ill, do Decreto 3.298/99, que define as hipoteses de
deficiéncia visual, deve ser interpretado em consonancia com o art.
3° do mesmo diploma legal, de modo a n&o excluir os portadores de
visdo monocular da disputa as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia fisica. Precedentes.

2. Recurso ordinério provido." (RMS-19.257, Ministro Arnaldo Lima,
DJ de 30.10.06.)

"Administrativo. Recurso ordinario em mandado de seguranca.
Concurso publico. Candidato com visdo monocular. Portador de
deficiéncia. Inclusdo no beneficio de reserva de vaga.

1. O candidato portador de visdo monocular, enquadra-se no
conceito de deficiéncia que o beneficio de reserva de vagas tenta
compensar. Exegese do art. 3° c.c. art. 4° do Decreto n.° 3.298/99,
gue dispbe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia. Precedentes desta Quinta Turma.
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2. Recurso conhecido e provido." (RMS-22.489, Ministra Laurita Vaz,
DJ de 18.12.06.)

"Agravo regimental em recurso ordindrio em mandado de
seguranca. Concurso publico. Visdo monocular. Deficiente visual.
Exclusédo do beneficio da reserva de vaga. llegalidade.

1. Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integracédo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia devem ser estendidos ao portador
de visdo monocular, que possui direito de concorrer, em concurso
publico, a vaga reservada aos deficientes.

2. Precedentes.

3. Agravo regimental improvido." (AgRg no RMS-20.190, Ministro
Hamilton Carvalhido, DJe de 15.9.08.)

A vista disso, dou provimento ao recurso- ordinario para confirmar a
classificacéo da impetrante na listagem de portador de deficiéncia fisica.

Publique-se.

Brasilia, 03 de novembro de 2008.

Ministro Nilson Naves
Relator



